
【令和7年度安全標語募集】

　東京都シルバー人材センター連合では、安全就業啓発の一環として、会員自ら安全就業について考え、

安全就業の意識を一層高め、事故防止を図る目的で、「安全就業標語」を募集しています。

　受賞作品は東京都シルバー人材センター連合の受賞作として作品、所属センター、氏名が公表され、

令和7年度のシルバー人材センター安全大会で表彰されます。

①この用紙にお書き下さい。 ※いずれか１つでも結構です。

１）財団のテーマ

２）当センターのテーマ

②応募方法

　事務局宛て、直接持参・郵送・ＦＡＸ・メール等でお寄せ下さい。

※ご応募いただいた標語はセンター広報誌に掲載させていただくこともあります。

皆さまからのご応募お待ちしております♪

③締め切り

会員氏名会員番号

＜　応　募　要　項　＞

令和６年１1月15日（金）必着

安全標語募集
令和7年度

１） 東京都シルバー人材センター連合のテーマ

「事故防止のための体力づくり」

標語

「 」

２） 多摩市シルバー人材センターのテーマ

「就業は規則を守って誠実に」

標語

「 」


