
 

令和５年度シルバー人材センター安全就業標語の募集について（依頼） 

 

時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

さて、この度当財団では、安全・適正就業強化月間を中心とした安全就業の普及・啓発

活動の一環として、会員自らが安全就業について考えることで、安全に就業する意識を

より一層高め、事故防止に資することを目的として「安全就業標語」を募集します。 

 

標語テーマ１財団共通テーマ「自転車事故防止」 

 

テーマ設定の理由 

 都内シルバー人材センターでは、安全管理委員会の活動を中心に、転倒予防、交通事故防

止など様々なテーマを掲げて、組織的に安全対策に取り組んでいただいていることと思い

ます。 

令和５年４月１日から自転車乗車時のヘルメットの着用が努力義務となりました。また、

昨年度発生した事故において、就業中や経路途上の交通事故は約半数を占めております。 

今年度の安全就業標語のテーマは、前述の状況や会員の皆様が、日々自転車事故の防止に

取り組んでおられるお気持ちやお考えを表現していただきたく、本テーマに設定いたしま

した。一人でも多くの会員の皆様に安全意識の浸透を図るとともに、事故低減につなげてい

くことを目的としています。 

 

標語テーマ２センター独自テーマ「安全就業で脳活」 

 

脳活とは？ 

 趣味を積極的に楽しむ、コミュニケーションの機会がある、有酸素運動をする、青魚やビ

タミンを摂取する、パズルをする、香りをかぐなど、脳を活動的にする生活習慣で認知症予

防するのが「脳活」です。 

テーマ設定の理由 

 今後多摩市含め多くのセンターで会員の高齢化が予想される。少しでも長く健康で元気

に就業できるよう生活習慣の見直しや安全に就業することで脳を活性化させ、安全で元気

に就業を目指すためこのテーマとしました。 


